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] ( i i o c i im% 
'• P o r l a c u a l s a r a t i f i c a u n a r e f o r m a e s t a t u t a r i a 

E L V I C E M I N I S T R O D E EDUCACIÓN S U P E R I O R , 
| E n e j e r c i c i o d e s u s . a t r i b u c i o n e s l e g a l e s y r e g l a m e n t a r i a s y e n e s p e c i a l d e l a c o n f e r i d a e n e l 

artículo 1 0 3 d e l a L e y 3 0 d e 1 9 9 2 , resolución 2 7 6 3 d e 2 0 0 3 , y 
i 
i C O N S I D E R A C I O N E S : 
I 

Q u e l a INSTITUCIÓN U N I V E R S I T A R I A C O L E G I O S D E C O L O M B I A , c o n d o m i c i l i o e n l a c i u d a d d e 
Bogotá D . C . , a s una institución d e Educación S u p e r i o r d a carácter p r i v a d o , d e u t i l i d a d común, s i n 
ánimo d e l u c r o , c o n personería jurídica, o r g a n i z a d a c o m o Fundación, c o n e l carácter académico d e 
Institución U n i v e r s i t a r i a ; 
• i 
Q u e e l d o c t o r J O R G E A R A N G O M E J I A , e n s u condición d e R e c t o r y R e p r e s e n t a n t e L e g a l d e l a 
INSTITUCIÓN U N I V E R S I T A R I A C O L E G I O S D E C O L O M B I A , c o n d o m i c i l i o e n Bogotá D . C . , 
m e d i a n t e e s c r i t o r a d i c a d o c o n e l número 2 0 0 9 E R 7 9 2 1 7 d e f e c h a 1 7 d e s e p t i e m b r e d e 2 0 0 9 , solicitó 
a l [ M i n i s t e r i o d e Educación N a c i o n a l l a ratificación d e l a r e f o r m a e s t a t u t a r i a p r e s e n t a d a p o r l a 
Institución; 

í 
Qué r e a l i z a d o e l análisis d e l o s d o c u m e n t o s e n v i a d o s p o r l a Institución q u e c o n t i e n e n l a decisión 
a d o p t a d a p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o según c o n s t a e n A c t a N o . 2 5 8 d e l 4 d e a g o s t o . d e 2 0 0 9 , y e n l a 
Resolución N o . 7 4 0 d e l 5 d e a g o s t o d e 2 0 0 9 , ' s e determinó q u e l a r e f o r m a s e efectuó 
e x c l u s i v a m e n t e c o n e l propósito d e I n c l u i r l a s i g l a U N I C O C a l a denominación i n s t i t u c i o n a l , y s e 
vejificó q u e l a r e f o r m a c u m p l e c o n l o s r e q u i s i t o s l e g a l e s y e s t a t u t a r i o s ; 

Q u e a n c o n s e c u e n c i a , y e n l a s términos d e l artículo 1 0 3 d e l a L e y 3 0 d e 1 9 9 2 , y e l artículo 2 1 d e l 
D e ' c r a t o 1 4 7 8 d e 1 9 9 4 , e s p r o c e d e n t e r a t i f i c a r l a r e f o r m a p r e s e n t a d a ; 

Q u e e n mérito d e l o e x p u e s t o 

R E S U E L V E : 

ARTÍCULO P R I M E R O : R a t i f i c a r l a r e f o r m a e s t a t u t a r i a e f e c t u a d a p o r l a INSTITUCIÓN 
U N I V E R S I T A R I A C O L E G I O S D E C O L O M B I A , c o n d o m i c i l i o e n Bogotá D O . , a p r o b a d a p o r e l 
C o n s e j o D i r e c t i v o e n sesión d e f e c h a 4 d e a g o s t o d e 2 0 0 9 según A c t a N o . 2 5 8 , y Resolución N o . 
? 4 0 d e l 5 d e a g o s t o d e 2 0 0 9 , d e c o n f o r m i d a d c o n l o e x p u e s t o e n l a p a r t e m o t i v a d e l a p r e s e n t e 
resolución, y c u y o t e x t o s e t r a n s c r i b e a continuación: 

" C A P I T U L O I 
D E L A N A T U R A L E Z A , N O M B R E , D O M I C I L I O 

Y C A R A C T E R ACADÉMICO 

ARTÍCULO 1°, L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d a C o l o m b i a , { U N I C O C j e s u n a e n t i d a d p r i v a d a , 
d e Educación S u p e r i o r , c u y o carácter académico e s e l d e Institución U n i v e r s i t a r i a , d e u t i l i d a d 
común, o r g a n i z a d a c o m o fundación s i n ánimo d e l u c r o . F u e c r e a d a p o r l a Fundación C o l e g i o 
Odontológico C o l o m b i a n o c o n personería jurídica N o . 2 0 8 7 d e l 9 d e m a y o d e 1 3 7 4 o t o r g a d a p o r e l 
M i n i s t e r i o d e J u s t i c i a . 

A R T I C U L O 2°. A l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , l e f u e r e c o n o c i d a s u personería 
jurídica p o r Resolución 1 3 3 4 d e l 1 d e A b r i l d e 1 9 7 5 d e l M i n i s t e r i o d e Educación 

f k ARTÍCULO 3°. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o i e u i c s d a C o l o m b i a , t i e n e c o m o d o r r i i c H i e l a c i u d a d d e 
t % 0 . _ , . - • . » . 

' Bogotá, ü C . y p o o r a c r e y i s e c c i o n a l e s y e x t e n s i o n e s d e s u s p r o g r a m a s académicos e r o t r a s 
p ¡Wudades d e l país d a a c u e r d o c o n l a s n o r m a s l e g a l e s 
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ARTÍCULO 4°. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , c o n s a g r a l o s D e r e c h o s 
F u n d a m e n t a l e s C o n s t i t u c i o n a l e s ; y p o r e l l o , g a r a n t i z a e l d e r e c h o q u e t i e n e t o d o s e r h u m a n o p a r a 
e l e g i r l a educación q u e e s t i m e a d e c u a d a , e n l a formación d e s u p e r s o n a l i d a d . 

i 
C A P I T U L O I I 

; D E L O S C A M P O S D E ACCIÓN Y P R O G R A M A S ACADÉMICOS 

A R T I C U L O 5 °. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a - d e s a r r o l l a p r o g r a m a s y a c t i v i d a d e s 
académicas e n l o s c a m p o s d a acción d e l a Educación S u p ' e r i o r y e n e s p e c i a l e n e l d e l a s C i e n c i a s , 
l a [Tecnología y l a s H u m a n i d a d e s . ( A R T I C U L O 7 L e y 3 0 / 9 2 } . D e s a r r o l l a p r o g r a m a s a n i v e l d e 
Educación U n i v e r s i t a r i a ( P r e g r a d o ) y A v a n z a d a ( P o s t g r a d o ) , d a c o n f o r m i d a d c o n s u carácter 
acbdémico. S u s f u n c i o n e s básicas s o n d e d o c e n c i a , investigación, s e r v i c i o y extensión y d e b e 
c u m p l i r c o n l o s o b j e t i v o s f i j a d o s e n e l c a p i t u l o c u a r t o d e l p r e s e n t e E s t a t u t o . 

A R T I C U L O 6°. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a e n e j e r c i c i o d e l a autonomía 
U n i v e r s i t a r i a : 
(TÍ Podrá l i b r e m e n t e s e l e c c i o n a r s u p e r s o n a l d o c e n t e , d i s c e n t e y a d m i n i s t r a t i v o . 
( 2 t Mantendrá y modificará s u s p r o g r a m a s académicos a c o r d e s c o n e l a v a n c e científico, tecnológico 

] e I n s t i t u c i o n a l . 
( 3 { Elaborará a n u a l m e n t e s u p r e s u p u e s t o d e I n g r e s o s y E g r e s o s , d i s t r i b u y e n d o l i b r e m e n t e s u s 

¡ r e c u r s o s , r e s p e t a n d o s u c a l i d a d d e p e r s o n a s i n ánimo d e l u c r o . 
( 4 j ' D e n t r o d e s u s p o s i b i l i d a d e s fomentará l a Investigación p o r i n t e r m e d i o d e s u s p r o g r a m a s 

> académicos, e s p e c i a l m e n t e d e Educación A v a n z a d a (Posígrado). 

í C A P I T U L O I I I 
— ; — - , D E L O S P R I N C I P I O S G E N E R A L E S 

A R T I C U L O 7°. L o s a s p i r a n t e s a i n g r e s a r a l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a n o serán 
r e c h a z a d o s p o r c o n s i d e r a c i o n e s d e r a z a , s e x o , religión, condición económica o s o c i a l . 

C A P I T U L O I V 
D E L O S O B J E T I V O S 

A R T I C U L O 8°. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a d e b e c u m p l i r s u Misión y t i e n e 
c o m o función p r i n c i p a l l a formación i n t e g r a l d e l h o m b r e y l a conservación, transmisión y e l d e s a r r o l l o 
déla C i e n c i a , l a Tecnología y l a C u l t u r a . 

i 
L o s o b j e t i v o s específicos s o n : 
a ) ( P r o f u n d i z a r e n l a formación i n t e g r a l d e i o s c o l o m b i a n o s , d e n t r o d e l a s m o d a l i d a d e s y c a l i d a d e s 

, d e l a Educación S u p e r i o r , capacitándolos p a r a c u m p l i r l a s f u n c i o n e s p r o f e s i o n a l e s , i n v e s t i g a t i v a s 
j . y d e s e r v i c i o s o c i a l q u e r e q u i e r e e l país. 

b ) ¡ T r a b a j a r p o r l a creación, e l d e s a r r o l l o y l a transmisión d e l c o n o c i m i e n t o e n t o d a s s u s f o r m a s y 
¡ e x p r e s i o n e s . 

c ) ¡Prestar a l a c o m u n i d a d u n s e r v i c i o c o n c a l i d a d . 
d ) . S e r f a c t o r d e d e s a r r o l l o , científico, c u l t u r a l , económico, político y ético a n i v e l n a c i o n a l y r e g i o n a l . 
e}¡ P r o m o v e r l a formación y consolidación d e c o m u n i d a d e s académicas y l a articulación c o n s u s 

Í h o m o l o g a s a n i v e l i n t e r n a c i o n a l , 
f ) - V e l a r p o r e l b i e n e s t a r d e l o s d i f e r e n t e s e s t a m e n t o s i n s t i t u c i o n a l e s , 

j C A P I T U L O V 
¡ D E L G O B I E R N O I N S T I T U C I O N A L 

A R T I C U L O 9°. E l G o b i e r n o d e l a institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , s e e j e r c e p o r l o s 
s i g u i e n t e s órganos y f u n c i o n a r i o s : 
( a ) C O N S E J O D I R E C T I V O 
i b ) P R E S I D E N T E 

i ( c ) R E C T O R 
íd'j V I C E R E C T O R A C A D E M I C O 
( e ) C O M I T E A C A D E M I C O 

M S E C R E T A R I O G E N E R A L 
D E C A N O S 
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! D E L C O N S E J O D I R E C T I V O 
¡ 

A R T I C U L O 10°. E l C o n s e j o D i r e c t i v o está I n t e g r a d o p o r : 
a ) I E l P r e s i d e n t e d e l a e n t i d a d f u n d a d o r a , "Fundación C o l e g i o Odontológico C o l o m b i a n o " , q u i e n l o 

í p r e s i d e . ' * 
b ) 'i C i n c o ( 5 ) R e p r e s e n t a n t e s d e lá A s a m b l e a G e n e r a l d e C o n s i l i a r i o s d e l a "Fundación C o l e g i o 

[ Odontológico C o l o m b i a n o " . 
c ) \l R e c t o r d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a 
d ) ' E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s P r o f e s o r e s " 
e ) . E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s E g r e s a d o s , y 
f ) E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s E s t u d i a n t e s -

PARÁGRAFO V: C a d a u n o d e l o s ( 1 0 ) d i e z m i e m b r o s i n t e g r a n t e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o t i e n e 
d e r e c h o a ( 1 ) u n v o t o y d e b e e s t a r p r e s e n t e e n l a sesión p a r a p o d e r v o t a r . 

i 
-PARÁGRAFO 2°: Suelección y período s e d e s c r i b e n a continuación: 
- E l P r e s i d e n t e ; será e l e g i d o d e a c u e r d o a l a r t i c u l o 1 5 d e l p r e s e n t e e s t a t u t o y p o r e l p e r i o d o q u e 

c o b i j e s u designación. 
- L o s C o n s i l i a r i o s : serán e l e g i d o s p o r l a a s a m b l e a g e n e r a l d e C o n s i l i a r i o s d e l a Fundación C o l e g i o 

Odontológico C o l o m b i a n o p o r u n período d e c i n c o ( 5 ) años. 
- E l R e c t o r ; será e l e g i d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o d e a c u e r d o a l n u m e r a l 7 * d e l artículo 1 4 d e l 

p r e s e n t e e s t a t u t o p a r a u n período d e c i n c o años. Será m i e m b r o a c t i v o m i e n t r a s s e a e l 
r e p r e s e n t a n t e l e g a l d e l a institución. 

- E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s . p r o f e s o r e s : será e l e g i d o p o r mayoría d e v o t o s e n t r e l o s p r o f e s o r e s d e 
t i e m p o c o m p l e t o d e l a institución p a r a u n período d e d o s ( 2 ) a n o s . 

- E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s E g r e s a d o s : será e l e g i d o p o r l o s e g r e s a d o s d e l a s A s o c i a c i o n e s d e 
p r o f e s i o n a l e s d e l a s F a c u l t a d e s ( C o l e g i o s ) d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a 
p a r a u n período d e d o s ( 2 ) años. 

- E l R e p r e s e n t a n t e d e l o s E s t u d i a n t e s : será e l e g i d o p o r e l C o n s e j o E s t u d i a n t i l p o r mayoría d a v o t o s 
óara u n período d e u n año. 

PARÁGRAFO 3°: P a r a s e r M i e m b r o d e l C o n s e j o D i r e c t i v o e n c a l i d a d d e r e p r e s e n t a n t e d e l a 
Fundación C o l e g i o Odontológico C o l o m b i a n o , s e r e q u i e r e s e r C o n s i l i a r i o d e l a e n t i d a d f u n d a d o r a , y 
qué s e a d e s i g n a d o p o r e l l a . 

A R T I C U L O 11°. L a s d e c i s i o n e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o s e considerarán v i g e n t e s , después d e s e r 
a p ' r o b a d a s e n votación p o r l a m i t a d más u n o d e l o s m i e m b r o s p r e s e n t e s . E l Q u o r u m será d e 6 d e 
s u s 1 0 i n t e g r a n t e s , s a l v o l a s e x c e p c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n e s t e e s t a t u t o ( A r t . 1 4 , N u m e r a l 2 2 -

, A r J L 6 3 ) . 
i 

A R T I C U L O 12°. L o s m a n d a t o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o s o n d e n o m i n a d o s R e s o l u c i o n e s y llevarán l a 
f i r m a d e l P r e s i d e n t e y S e c r e t a r i o . 

I 
i 

A R T I C U L O 13°. E l C o n s e j o D i r e c t i v o s e reunirá p o r l o m e n o s u n a v e z a l m e s p o r c o n v o c a t o r i a d e l 
P r e s i d e n t e o d e l R e c t o r . E l S e c r e t a r i o G e n e r a l d e l a Institución será s u S e c r e t a r i o . 
A R T I C U L O 14°. S o n f u n c i o n e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o : 
1 . | F i j a r t a política g e n e r a l , l a Misión, E l P r o y e c t o E d u c a t i v o I n s t i t u c i o n a l y o r i e n t a r l o s o b j e t i v o s d e i a 

I Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a . 
2 . f Señalar l a política d e financiación y ampliación d e l a Institución. 
3 . A n a l i z a r , a p r o b a r y m o d i f i c a r l o s p l a n e s g e n e r a l e s d e d e s a r r o l l o q u e s o m e t a a consideración e l 

; R e c t o r . 
4 . A p r o b a r o m o d i f i c a r l a s a s i g n a c i o n e s presupuéstales. 
5 . A p r o b a r y v i g i l a r l a ejecución . p r e s u p u e s t a ! a n u a l d e l a e n t i d a d , así c o m o l o s b a l a n c e s b i m e s t r a l e s , 

\s y c u e n t a s d e fin d e l . e j e r c i c i o . 
6 . ] A p r o b a r o m o d i f i c a r l o s p l a n e s d e enseñanza, d e investigación, d e evaluación, d e m a t r i c u l a s y 

í c a l e n d a r i o p r e s e n t a d o s p o r e l R e c t o r . 
?.-•• D e s i g n a r a l R e c t o r según l o s c a n d i d a t o s p r o p u e s t o s p e r l a "Fundación C o l e g i o Odontológico 

. C o l o m b i a n o " , p a r a u n p e r i o d o d e 5 años, p u d i e n d o s e r r e - e l e g i d o . 
8 . C o m i s i o n a r a l Presídante d e l C o n s e j o D i r e c t i v o p a r a q u o e n n o m b r e d e l a Institución c e l e b r e c o r , 
. e l R e c t a l ' e l c o n t r a t o p e r t i n e n t e 

9 D e s i g n a r a l V i c e r r e c t o r Académico D i r e c t o d e l a O f i c i n a d e Planeación y Auloevaluación, 
i S e c r e t a r i o G e n e r a l ; D i r e c t o r e s : A d m i n i s t r a t i v o , d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o , d e I n v e s t i g a c i o n e s y 
V d e Educación A v a n z a d a y C o n t i n u a d a 
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1 0 . D e s i g n a r a l o s D e c a n o s , según t e r n a p r o p u e s t a p o r e l R e c t o r . 
1 1 : . D e s i g n a r a l R E V I S O R F I S C A L y s u s u p l e n t e p a r a u n p e r i o d o d e u n ( 1 ) año. 
1 2 . D e s i g n a r a l A u d i t o r I n t e r n o y demás j e f e s d e d i v i s i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s . 
1 3 . V e l a r p o r q u e l a m a r c h a d e l a Institución esté a c o r d e c o n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s y e l p r e s e n t e 

i e s t a t u t o . - * 
.14». . R e g l a m e n t a r e l p r e s e n t e e s t a t u t o , e s p e c i a l m e n t e e n c u a n t o d i c e relación c o n eí régimen 

d o c e n t e , e s t u d i a n t i l y d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o , a c o r d e c o n e l c o n t e n i d o d e l C a p i t u l o 3 Artículos 
1 1 7 , 1 1 8 , 1 1 9 d e l a L e y 3 0 d e 1 9 9 2 . 
L o s p r o y e c t o s d e R e g l a m e n t o s serán e l a b o r a d o s p o r e l Comité Académico y p r e s e n t a d o s p o r e l 
R e c t o r a consideración d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

1 5 . V i g i l a r q u e l o s r e c u r s o s d e l a Institución s e a n e m p l e a d o s c o r r e c t a m e n t e . 
1 6 . D e c i d i r s o b r e l a adquisición, enajenación y g r a v a m e n d e b i e n e s i n m u e b l e s d e p r o p i e d a d d e l a 

Institución, e x p i d i e n d o l a correspondiente"autorización a l R e c t o r . 
1 7 . C e l e b r a r l a s s e s i o n e s e x t r a o r d i n a r i a s p a r a l a c e r e m o n i a d e graduación d e P r o f e s i o n a l e s , 

' E s p e c i a l i s t a s y o t r o s g r a d o s d e s u s F a c u l t a d e s ( C o l e g i o s ) y P r o g r a m a s e n l a s e d e p r i n c i p a l , 
s e c c i o n a l e s y e x t e n s i o n e s . 

1 8 . O t o r g a r g r a d o s h o n o r i s c a u s a y o t r a s d i s t i n c i o n e s académicas. 
1 9 . C r e a r y s u p r i m i r d e p e n d e n c i a s , órganos a s e s o r e s , c a r g o s d o c e n t e s y a d m i n i s t r a t i v o s d e l a 

Institución y f i j a r p a r a éstos s u s a s i g n a c i o n e s . • 
2 0 . I m p o n e r l a s s a n c i o n e s d i s c i p l i n a r i a s c o n t e m p l a d a s e n e l p r e s e n t e E s t a t u t o . 
2 1 : D e c l a r a r p o r mayoría d e v o t o s l a pérdida d e c a l i d a d d e m i e m b r o a c t i v o d e l a e n t i d a d . 
2 2 . M o d i f i c a r p o r e l v o t o a f i r m a t i v o d e l a s ( % ) t r e s c u a r t a s p a r t e s d e l o s m i e m b r o s , e l p r e s e n t e 

i e s t a t u t o . 

i D E L P R E S I D E N T E 

A R T I C U L O 15°. E l P r e s i d e n t e d e l C o n s e j o D i r e c t i v o e s e l P r e s i d e n t e d e l a e n t i d a d f u n d a d o r a 
"Fundación C o l e g i o Odontológico C o l o m b i a n o " . 

P a r a s e r P r e s i d e n t e d e l C o n s e j o D i r e c t i v o s e r e q u i e r e s e r c i u d a d a n o C o l o m b i a n o , p r o f e s i o n a l 
u n i v e r s i t a r i o , d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico o p o r s u s e x p e r i e n c i a s p r o f e s i o n a l e s y t e n e r 
e x c e l e n t e s c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas. . 

A R T I C U L O - 1 6 \n f u n c i o n e s d e l P r e s i d e n t e : 
a . í C u m p l i r y h a c e r c u m p l i r l a s d e c i s i o n e s e m a n a d a s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 
b . j O r i e n t a r a t a Institución e n e l m a n e j o a d m i n i s t r a t i v o y f o r t a l e c e r l o s m e c a n i s m o s d e c o n t r o l . 
c . ' O r i e n t a r a l a Institución e n e l m a n e j o f i n a n c i e r o y c u m p l i r l a s i n s t r u c c i o n e s e m a n a d a s p o r e l 

' C o n s e j o D i r e c t i v o e n e s t a m a t e r i a . 
d . . V i g i l a r l a gestión d e l R e c t o r y demás c a r g o s a d m i n i s t r a t i v o s y académicos. 
e . H a c e r c u m p l i r l o d i s p u e s t o e n e l n u m e r a l 1 3 d e l artículo 1 4 . 

| • D E L R E C T O R 
l . * 
¡i : . 

A R T I C U L O 17°. E l R e c t o r e s e l r e p r e s e n t a n t e l e g a l y l a p r i m e r a a u t o r i d a d e j e c u t i v a d e l a Institución 
U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , 

i 
A R T I C U L O 1 3 " . P a r a s e r R e c t o r s e r e q u i e r e s e r . C o l o m b i a n o p o r n a c i m i e n t o , c i u d a d a n o e n 
e j e r c i c i o , m a y o r d e 3 0 años y h a b e r s i d o p r o f e s o r u n i v e r s i t a r i o mínimo c i n c o años. 
A R T I C U L O 1 9 a . Además d e l o s r e q u i s i t o s e s t a b l e c i d o s p o r e l A r t i c u l o 18° p a r a l a designación d e ! 
R e c t o r , s e deberán c u m p l i r i o s s i g u i e n t e s r e q u i s i t o s : 

' a . A c a t a r l o e s t a b l e c i d o e n e l n u m e r a l 7 d e l a r t i c u l o 1 4 
Parágrafo. E l R e c t o r n o podrá p a r t i c i p a r e n l a A s a m b l e a G e n e r a l d e l a "Fundación C o l e g i o 
Odontológico C o l o m b i a n o * e n l a c u a l s e n o m i n e a l c a n d i d a t o p a r a e s e c a r g o 

i b . S u designación será p o r mayoría d e v o t o s d e l o s m i e m b r o s i n t e g r a n t e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o d a i 
! C o l e g i o . 

c . E l R e c t o r e n e j e r c i c i o , o q u i e n h a g a s u s v e c e s , n o podrá p a r t i c i p a r e n l a elección d e s u s u c e s o r o 
e n s u reelección. 

d . E l R e c t o r d e l a Institución n o podrá s e r a l a v e z P r e s i d e n t a t i t u l a r d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 
i 

' A R T I C U L O 20°. E l R e c t o r actúa c o n v o z y v o t o e n e l C o n s e j o D i r e c t i v o . N o podrá p a r t i c i p a r e n l a 
'•^lección o designación d e l o s i n t e g r a n t e s d e e s t e C o n s e j o . Podrá p r e s i d i r l o p o r delegación d e l 
[ p r e s i d e n t e t i t u l a r . 
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A R T I C U L O 21°. E l R e c t o r podrá s e r r e m o v i d o d e s u c a r g o p o r l a s s i g u i e n t e s c a u s a s : 
1 . S i f u e r e c o n d e n a d o p e r c a u s a p e n a l , e x c e p t o c u a n d o e l d e l i t o s e a c u l p o s o o político. 
2 . i S i f u e r e s u s p e n d i d o e n e j e r c i c i o d e s u s d e r e c h o s c i v i l e s . 
3 . < C u a n d o e l C o n s e j o D i r e c t i v o e n p l e n o , s e d e c l a r e i n c o n f o r m e c o n s u gestión. 
P a r a c o n s i d e r a r e l C o n s e j o D i r e c t i v o l a p o s i b l e remoción d e l R e c t o r , e s n e c e s a r i o q u e t a l s o l i c i t u d 
s e a p r e s e n t a d a p o r c u a t r o ( 4 ) m i e m b r o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o 

ARTÍCULO 2 2 \n f u n c i o n e s d e l R e c t o r : 
( 1 ) L l e v a r l a representación d e l a Inslitución. a n t e l a s a u t o r i d a d e s a d m i n i s t r a t i v a s , j u d i c i a l e s , 

c o n t e n c i o s o a d m i n i s t r a t i v o o d e o t r a c l a s e , o a n t e ' t e r c e r o s , p a r a l a s g e s t i o n e s e n q u e l a 
: Institución d e b e e s t a r r e p r e s e n t a d a , p u d i e n d o h a c e r l o d i r e c t a m e n t e o p o r m e d i o d e a p o d e r a d o s . 

( 2 ) D i r i g i r l a elaboración d e l o s p l a n e s d e d e s a r r o l l o y p r e s e n t a r e l p r o y e c t o c o r r e s p o n d i e n t e a l a 
I consideración y aprobación d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

( 3 ) D i r i g i r la elaboración d e l p r e s u p u e s t o a n u a l , d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a . 
( 4 ) . E j e c u t a r e l p r e s u p u e s t o a n u a l . 
( 5 ) ; C o n v o c a r y p r e s i d i r l a s s e s i o n e s d e l Comité Académico. 
( 6 | C o n v o c a r y p r e s i d i r l o s Comités: A d m i n i s t r a t i v o , d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o , d e Investigación, d e 

| Educación C o n t i n u a d a y A v a n z a d a , d e C u r r l c u l o , d e Selección D o c e n t e , d e Clínicas, d e 
j A d m i s i o n e s y o t r o s comités c r e a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o e n l a s e d e p r i n c i p a l , s e c c i o n a l e s y 
! e x t e n s i o n e s . 

( 7 ) P r e s e n t a r a l C o n s e j o D i r e c t i v o , l o s n o m b r e s d e l a s p e r s o n a s q u e a s u j u i c i o , s e h a g a n 
; a c r e e d o r a s a títulos o d i s t i n c i o n e s académicas. 

( 8 j A u t e n t i c a r c o n s u firma l o s títulos y g r a d o s q u e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a 
í c o n f i e r e . 

( 9 J E j e c u t a r y h a c e r c u m p l i r l a s n o r m a s l e g a l e s , e l p r e s e n t e e s t a t u t o , l o s r e g l a m e n t o s y l a s 
j p r o v i d e n c i a s e m a n a d a s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

( 1 0 ) P r e s e n t a r t e r n a s a l C o n s e j o D i r e c t i v o , p a r a q u e e s t e d e s i g n e e l V i c e r r e c t o r Académico y l o s 
I D e c a n o s . 

( 1 , 1 ) C o n o c e r l o s r e c u r s o s d e apelación i n t e r p u e s t o s p o r l o s P r o f e s o r e s y E s t u d i a n t e s , d i c t a n d o y 
' n o t i f i c a n d o l a s r e s o l u c i o n e s r e s p e c t i v a s . 

( 1 2 ) L a s demás q u e t e c o r r e s p o n d e n c o n f o r m e a l a s l e y e s , e l e s t a t u t o p r e s e n t e , l o s r e g l a m e n t o s y 
i ( a s q u e n o están e x p r e s a m e n t e a t r i b u i d a s a o t r a a u t o r i d a d d e l a Institución. • 

( 1 3 ) T o d a s a q u e l l a s f u n c i o n e s q u e e l C o n s e j o D i r e c t i v o l e o r d e n e y d e l e g u e . 

D E L V I C E R R E C T O R A C A D E M I C O 

A R T I C U L O 23°, E l V i c e r r e c t o r Académico d i r i g e l a t o t a l i d a d d e l a s a c t i v i d a d e s académicas d e l a 
Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a . E s e l s u p e r i o r i n m e d i a t o d e l o s D e c a n o s y r e e m p l a z a 
a l R e c t o r e n s u s a u s e n c i a s t r a n s i t o r i a s o d e f i n i t i v a s . 

P a r a s e r V i c e r r e c t o r Académico s e r e q u i e r e s e r c i u d a d a n o C o l o m b i a n o , p r o f e s i o n a l u n i v e r s i t a r i o , 
d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico o p o r s u s e x p e r i e n c i a s p r o f e s i o n a l e s y t e n e r e x c e l e n t e s 
c u a l i d a d e s h u m a n a s y e t i c a s . 

A R T I C U L O 24°. E l V i c e r r e c t o r Académico d e s a r r o l l a planeación y c o n t r o l d e t o d a s l a s a c t i v i d a d e s 
académicas d e l a s F a c u l t a d e s y P r o g r a m a s ; y e n e s p e c i a l , e s e n c a r g a d o d e c o o r d i n a r l a selección y 
evaluación d o c e n t e y d a r c u m p l i m i e n t o a i Régimen d e l P e r s o n a l D o c e n t e . 

A R T I C U L O 25°. E l V i c e r r e c t o r Académico e s n o m b r a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o p a r a u n p e r i o d o d e 
c i n c o ( 5 ) años. 

D E L COMITÉ ACADÉMICO 

A R T I C U L O 26°. E l Comité Académico d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a e s e l 
o r g a n i s m o máximo d e l a s a c t i v i d a d e s académicas, está i n t e g r a d o p o r e l V i c e r r e c t o r Académico y l o s 
D e c a n o s ; e s p r e s i d i d o p o r e l R e c t o r o e n s u d e f e c t o p o r a l V i c e r r e c t o r Académico e n l a s a u s e n c i a s 
t e m p o r a l e s d e a q u e l . S u s e c r e t a r i o será e l S e c r e t a r i o G e n e r a l 
Parágrafo. A e s t e comité serán c i t a d o s , e n c a l i d a d d e i n v i t a d o s l o s D i r e c t i v o s o F u n c i o n a r i o s 
r e q u e r i d o s p a r a d e s a r r o l l a r u n a temática específica. 

A R T I C U L O 2 7 * . L o s m a n d a t o s d e l Comité Académico s o n d e n o m i n a d o s A c u e r d o s y llevarán la 
f i r m a d e l R e c t o r y d e l S e c r e t a r i o . 
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¡ARTICULO 28°. S o n f u n c i o n e s d e i Comité Académico: 
' 1 ) E l a b o r a r , e v a l u a r y m o d i f i c a r l o s p l a n e s d e e s t u d i o q u e h a c e n p a r t e d e ! c u r r i c u l u m p a r a s e r 

p r e s e n t a d o s a ! C o n s e j o D i r e c t i v o p a r a s u aprobación. 
( 2 ) P r e s e n t a r a l C o n s e j o D i r e c t i v o p a r a s u aprobación l o s p r o y e c t o s deíeglamentación q u e r e g u l a n 

l a s o b l i g a c i o n e s , d e b e r e s y d e r e c h o s d e l p e r s o n a l d o c e n t e , d l s c e n t e y-demás r e g l a m e n t o s 
. r e q u e r i d o s . 

D E L S E C R E T A R I O G E N E R A L 

ARTÍCULO 29° P a r a s e r S e c r e t a r i o G e n e r a l s e r e q u i e r e s e r c i u d a d a n o C o l o m b i a n o , p r o f e s i o n a l 
u n i v e r s i t a r i o , d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico o p o r s u s e x p e r i e n c i a s p r o f e s i o n a l e s y t e n e r 
e x c e l e n t e s c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas. 

i 1 
S o h f u n d o n e s d e l S e c r e t a r i o G e n e r a l : 
O í Desempeñar la Secretaría d e l C o n s e j o D i r e c t i v o d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e 

\. 
(2J¡ Desempeñar l a Secretaría d e l Comité Académico d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e 

| C o l o m b i a . Además, participará c o n v o z y v o t o e n e s t e comité. 
( 3 ) , C i t a r a l a s s e s i o n e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o , Comité Académica y demás comités. 
( 4 ) 1 C o o r d i n a r e l p r o c e s o d e Admisión y M a t r i c u l a s d e E s t u d i a n t e s 
( 5 ) ; C o n s e r v a r e l a r c h i v o d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a . 
(6Í L l e v a r e l r e g i s t r o y c o n t r o l académico. 
( 7 J P r e s e n t a r a ! R e c t o r o V i c e r r e c t o r Académico p a r a s u aprobación, e l c a l e n d a r i o Académico d e 

' " " , 0 c a d a s e m e s t r e l e c t i v o . . •' 
( 8 ) C o o r d i n a r t o s h o r a r i o s d e c u r s o d e c a d a s e m e s t r e . 
( 9 ) A u t e n t i c a r l a s f i r m a s d e l P r e s i d e n t e , R e c t o r , V i c e r r e c t o r Académico y D e c a n o s e n t o d o s l o s 

d o c u m e n t o s o f i c i a l e s d e l a institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a . 
( 1 0 ) A u t e n t i c a r c o n s u f i r m a : Títulos, A c t a s , C e r t i f i c a c i o n e s y C o p i a s . 
( 1 1 ) A p l i c a r J a s s a n c i o n e s d i s c i p l i n a r i a s q u e según l o s r e g l a m e n t o s s e a n d e s u c o m p e t e n c i a . 
' 1 2 ) L o s demás q u e l e a s i g n e n i o s r e g l a m e n t o s y R e s o l u c i o n e s d e l o s s u p e r i o r e s . 

D E L O S D E C A N O S 

A R T I C U L O 3 0 " . E l D e c a n o e s l a p r i m e r a a u t o r i d a d académica d e c a d a F a c u l t a d ( C o l e g i o ) , s e c c i o n a l 
o extensión. 

A R T I C U L O 31°. P a r a s e r D e c a n o s e r e q u i e r e s e r P r o f e s i o n a l , c o l o m b i a n o d e n a c i m i e n t o , c i u d a d a n o 
e n e j e r c i c i o , m a y o r d e 3 0 años y h a b e r s i d o p r o f e s o r u n i v e r s i t a r i o mínimo 5 años, 

ARTÍCULO 32°. S o n f u n c i o n e s d e l o s D e c a n o s : 
( 1 ) D i r i g i r l a s a c t i v i d a d e s académicas d e c a d a F a c u l t a d , s e c c i o n a l o extensión d e c o n f o r m i d a d c o n 

e l e s t a t u t o y d i r e c t r i c e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 
( 2 ) P a r t i c i p a r c o n v o z y v o t o e n l a s s e s i o n e s d e l Comité Académico. 
( 3 ) E l a b o r a r y p r e s e n t a r p o r c o n d u c t o d e l R e c t o r p a r a l a aprobación d e l C o n s e j o D i r e c t i v o , l o s 

R e g l a m e n t o s , p r o y e c t o s d e p l a n e s d e enseñanza y p r o t o c o l o s d e investigación e n colaboración 
i c o n e l Comité Académico. 

( 4 } A u t o r i z a r c o n s u f i r m a j u n t o c o n l a d e l P r e s i d e n t e , e l R e c t o r y e l S e c r e t a r i o G e n e r a l , l o s títulos 
: q u e l a institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a c o n f i e r e y demás d o c u m e n t o s académicos. 

( 5 ) P r e s e n t a r c a n d i d a t o s a l R e c t o r p a r a n o m b r a r a l S e c r e t a r i o Académico, C o o r d i n a d o r e s d e 
¡ D e p a r t a m e n t o y P e r s o n a l académico, c u y o s c a r g o s h a y a n s i d o c r e a d o s p r e v i a m e n t e p o r e l 
i C o n s e j o D i r e c t i v o . 

( 6 ) A p l i c a r l a s s a n c i o n e s d i s c i p l i n a r i a s q u e según r e g l a m e n t o s s e a n d e s u c o m p e t e n c i a . 
( 7 ) T o d a s l a s q u e e l R e c t o r o e l V i c e r r e c t o r académico l e o r d e n e n o d e l e g u e n . 

i 
D E L R E V I S O R F I S C A L 

i . -
A R H C U L O 33°. E l R e v i s o r F i s c a l d e b e s e r c o n t a d o r público c o n m a t r i c u l a p r o f e s i o n a l v i g e n t e y 
^ u m p i i r c o n i o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s p o r l a L e y p a r a e j e r c e r e s e c a r g o e n l a s s o c i e d a d e s anónimas 

. a y e s 1 4 5 / 6 0 y 4 3 / 9 0 ) 

| A R T I C U L O 34°. E l C o n s e j o D i r e c t i v o d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a d e s i g n a a l 
^ R e v i s o r F i s c a l y a s u s u p l e n t e a c a t a n d o e l c o n t e n i d o d e l n u m e r a l 1 1 d e l artículo 1 4 . 
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ARTÍCULO 35°. E l c a r g o d e l R e v i s o r F i s c a l e s i n c o m p a t i b l e c o n c u a l q u i e r t i p o d e c a r g o 
a d m i n i s t r a t i v o o d o c e n t e d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , 

ARTÍCULO 36° S o n f u n c i o n e s d e l R e v i s o r F i s c a l : , 
( 1 | C e r c i o r a r s e d e q u e l a s o p e r a c i o n e s q u e s e c e l e b r e n o c u m p l a n p a r p a r t e d e l a Institución s e 

j a j u s t e n a l a s p r e s c r i p c i o n e s d e l E s t a t u t o y l a s d e c i s i o n e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . -
(2¿ D a r o p o r t u n a c u e n t a , p o r e s c r i t o , a l C o n s e j o D i r e c t i v o d e l c o m p o r t a m i e n t o o gestión f i n a n c i e r a 

j i n s t i t u c i o n a l . 
( 3 j C o l a b o r a r c o n l a s e n t i d a d e s g u b e r n a m e n t a l e s q u e e j e r c e n inspección y v i g i l a n c i a a l a s 

í i n s t i t u c i o n e s d e u t i l i d a d común. 
( 4 J I n s p e c c i o n a r l o s b i e n e s d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a ' C o l e g i o s d e C o l o m b i a y p r o c u r a r q u e s e 

••• t o m e n l a s m e d i d a s d e conservación o s e g u r i d a d d e l o s m i s m o s . 
( 5 ) A u t o r i z a r c o n s u f i r m a l o s b a l a n c e s y l a ejecución p r e s u p u e s t a ! . 
( 6 ) C u m p l i r l a s demás f u n c i o n e s q u e señalen l a s l e y e s o e l E s t a t u t o . 

C A P I T U L O V I 
D E L O S E S T U D I A N T E S 

A R T I C U L O 37°. S e e n t i e n d e p o r E s t u d i a n t e d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , 
t o d a p e r s o n a q u e a s p i r e a algún t i t u l o d e formación s u p e r i o r y q u e h a b i e n d o c u m p l i d o c o n l o s 
r e q u i s i t o s académicos y d e admisión s e h u b i e r a m a t r i c u l a d o , a c e p t a n d o e n e s t a f o r m a c u m p l i r c o n e l 
E s t a t u t o , R e g l a m e n t o E s t u d i a n t i l y demás r e g l a m e n t o s d e l a Institución 

A R T I C U L O 3Q°. Constituirán e l C o n s e j o E s t u d i a n t i l d e l p e r i o d o l e c t i v o , l o s d o s ( 2 ) a l u m n o s d e c a d a 
s e m e s t r e e l e g i d o s p o r votación d e s u s compañeros d e c u r s o y q u e c u m p l a n l o s s i g u i e n t e s 
r e q u i s i t o s : 
a . C o n t a r c o n u n p r o m e d i o a c u m u l a d o mínimo d e t r e s p u n t o o c h o ( 3 . 8 ) e n l a s c a l i f i c a c i o n e s . 
b . N o h a b e r r e p r o b a d o y / o a b a n d o n a d o u n a o más a s i g n a t u r a s . 
c . N o h a b e r r e c i b i d o s a n c i o n e s d i s c i p l i n a r i a s . 

S u s f u n c i o n e s están f i j a d a s e n e l R e g l a m e n t o . E s t u d i a n i i l . 

, . C A P I T U L O V i l 
j • D E L P E R S O N A L D O C E N T E 

A R T I C U L O 39°..El p e r s o n a l d o c e n t e d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a está 
i n t e g r a d o p o r l o s p r o f e s o r e s , q u i e n e s podrán s e r d e cátedra, m e d i o t i e m p o y t i e m p o c o m p l e t o y 
deberán c u m p l i r e l E s t a t u t o , e l Régimen d e P e r s o n a l D o c e n t e y demás r e g l a m e n t o s d e l a Institución 

i 

A R T I C U L O 40°. S u clasificación académica será fijada según e l Régimen d e l P e r s o n a l D o c e n t e 
e x p e d i d o p o r i ' e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

i 
A R T I C U L O 41°. L o s s a l a r i o s d e l P e r s o n a l D o c e n t e s o n f i j a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o , según 
p r e p u e s t a f o r m u l a d a p o r e l R e c t o r . 

C A P I T U L O V I H 
D E L B I E N E S T A R U N I V E R S I T A R I O 

A R T I C U L O 42°. L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a v e l a p o r e l b i e n e s t a r d e l o s 
d i f e r e n t e s e s t a m e n t o s u n i v e r s i t a r i o s y p a r a c u m p l i r c o n e s t e o b j e t i v o c r e a y o r g a n i z a i a r e s p e c t i v a 
d e p e n d e n c i a . 

I 
A R T I C U L O 43°. L a Coordinación d e l área d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o está a c a r g o d e s u D i r e c t o r , 
e l c u a l e s n o m b r a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

P a r a s e r D i r e c t o r d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o s e r e q u i e r e s e r p r o f e s i o n a l u n i v e r s i t a r i c , d i s t i n g u i d o p e r 
s u c a p a c i d a d d e l i d e r a z g o , e x p e r i e n c i a p r o f e s i o n a l y e x c e l e n t e s c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas. 

ARTÍCULO 44° L a s Políticas G e n e r a l e s y e l R e g l a m e n t o d e B i e n e s t a r U n i v e r s i t a r i o s o n 
d e t e r m i n a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . L a institución destinará e l 2 % d e s u p r e s u p u e s t o d e 
f u n c i o n a m i e h t o p a r a a t e n d e r a d e c u a d a m e n t e s u c u m p l i m i e n t o ( A r l i c u i o 1 1 8 , L e y 3 0 d e 1 . 9 9 2 ) 

c j f [ \O I X 
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ADMINISTRACIÓN G E N E R A L 

A R T I C U L O 4 5 a P a r a l o g r a r u n a administración e f i c a z y e f i c i e n t e , l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s 
d e ; C o l o m b i a d e t e r m i n a p r o c e d i m i e n t o s a p r o p i a d o s d e planeación, programación, dirección, 
ejecución, evaluación y c o n t r o l d e a c t i v i d a d e s e n s u área acadérñica y a d m i n i s t r a t i v a . 

A R T I C U L O 46° L a s d e p e n d e n c i a s d e l área académica s e d e n o m i n a n F a c u l t a d e s , D e p a r t a m e n t o s y 
S e c c i o n e s . 
L a s d e p e n d e n c i a s d e l área a d m i n i s t r a t i v a , s e d e n o m i n a n D i v i s i o n e s y U n i d a d e s . 

A R T I C U L O 4 7 " E l Área Académica d e c a d a F a c u l t a d será d e n o m i n a d a C o i e g i o y e s t a c o o r d i n a d a 
por e l r e s p e c t i v o D e c a n o y p a r a c u m p l i r s u función c u e n t a c o n l a colaboración d e l S e c r e t a r i o 
Académico y i o s C o o r d i n a d o r e s d e l o s D e p a r l a m e n t o s , c r e a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . E l 
n o m b r a m i e n t o d e e s t o s f u n c i o n a r i o s estará a c a r g o d e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

ARTÍCULO 48° L a s D e p e n d e n c i a s d e A d m i s i o n e s , Matrículas, A r c h i v o y R e g i s t r o y C o n t r o l 
Académico s o n d i r i g i d a s p o r l a S e c r e t a r l a G e n e r a l e n colaboración c o n l o s D e c a n o s y S e c r e t a r i o s 
Académicos d e . l a s F a c u l t a d e s , según l a s políticas y p r o c e d i m i e n t o s e s t a b l e c i d o s p o r e l C o n s e j o 
D i r e c t i v o , 

A R T I C U L O 49° E l Área A d m i n i s t r a t i v a d e l a Institución e s d i r i g i d a p o r e l D i r e c t o r A d m i n i s t r a t i v o , 
q u i e n e s n o m b r a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

A R T I C U L O 50° P a r a s e r D i r e c t o r A d m i n i s t r a t i v o s e r e q u i e r e s e r : m a y o r d e 3 0 años y t e n e r título 
p r o f e s i o n a l e n e l área a d m i n i s t r a t i v a , c o n t a b l e y / o financiera. 

A R T I C U L O 51° P a r a d e s a r r o l l a r l a s f u n c i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s e x i s t e n l a s d i v i s i o n e s d e A u d i t o r i a 
I n t p m a , C o n t a b i l i d a d , P e r s o n a l , Tesorería y B i e n e s y S u m i n i s t r o s ; E s t o s j e f e s d e división s o n 
n o r n b r a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

PARÁGFtAFQ: E l C o n s e j o D i r e c t i v o creará u n i d a d e s a d m i n i s t r a t i v a s e n l a s s e c c i o n a l e s , 
e x t e n s i o n e s , s e d e s o clínicas d e l a Institución; l a s c u a l e s , desarrollarán f u n c i o n e s d e l e g a d a s p o r l a s 
d i v i s i o n e s d e l a s e d e p r i n c i p a l . 

¡ • 
A R T I C U L O 52° C o n e l propósito d e t e n e r d e m a n e r a p e r m a n e n t e l a c u l t u r a y d i r e c t r i c e s d e l a 
plaheación y l a autoevaluación, está l a O f i c i n a d e Autoevaluación y Planeación l a c u a l t i e n e s u 
D i r j e c t o r n o m b r a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

i 
P a r a s e r D i r e c t o r d e la O f i c i n a d e Autoevaluación y Planeación s e . r e q u i e r e s e r p r o f e s i o n a 
u n i v e r s i t a r i o , d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico, e x p e r i e n c i a profesional'según e l p e r f i l d e l c a r g o 
y e x c e l e n t e s c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas 
ARTÍCULO 5 3 " C o n e l f i n d e f o r t a l e c e r y o r g a n i z a r l o s p r o c e s o s d e formación, planeación, 
d e s a r r o l l o , evaluación y divulgación d e l a investigación; y además, f o m e n t a r e l d e s a r r o l l o d e t a 
c i e n c i a y l a tecnología h a y u n D i r e c t o r d e Investigación n o m b r a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 
P a r a s e r D i r e c t o r d e Investigación s e r e q u i e r e s e r p r o f e s i o n a l u n i v e r s i t a r i o , mínimo c o n n i v e l d e 
maestría, d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico y e x p e r i e n c i a e n investigación, y t e n e r e x c e l e n t e s 
c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas. 

A R T I C U L O 54° L a organización d e l a Educación C o n t i n u a d a y A v a n z a d a está a c a r g o d e su 
D i r e c t o r . 

P a r a s e r D i r e c t o r d e l Área d e Educación A v a n z a d a y C o n t i n u a d a s e r e q u i e r e s e r p r o f e s i o n a l 
u n i v e r s i t a r i o , c o n e s t u d i o s d e p o s t g r a d o , d i s t i n g u i d o p o r s u p r e s t i g i o académico, e x p e r i e n c i a 
p r o f e s i o n a l e n e l c a m p e d e l a Educación S u p e r i o r y e x c e l e n t e s c u a l i d a d e s h u m a n a s y éticas. 

' D i r e c t o r d e b e p r o p o n e r políticas y d e s a r r o l l a r l o s p r o g r a m a s a u t o r i z a d o s p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o 
j r a f o m e n t a r l a educación p e r m a n e n t e d e l o s P r o f e s i o n a l e s e g r e s a d o s d e ta Institución 

U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a y e s p e c i a l m e n t e e l d e s a r r o l l o p r o f e s o r a l . E s t e D i r e c t o r e s 
n o m b r a d o p b r e l C o n s e j o D i r e c t i v o 

P A R A G R A F O : E l C o n s e j o D i r e c t i v o creará o t r a s d i r e c c i o n e s p a r a c u m p l i r i a Misión y f o r t a l e c e r l a 
i - y g a n i z a c l o n I n s t i t u c i o n a l . 
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C A P I T U L O X 
D E L P A T R I M O N I O I N S T I T U C I O N A L 

m * 
A R T I C U L O 5 5 " E l p a t r i m o n i o d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a está c o n s t i t u i d o 
p o r l o s b i e n e s i n m u e b l e s , vehículos y s a l d o s b a n c a d a s q u e f i g u r a n e n s u b a l a n c e e i n v e n t a r i o s y p o r 
l o s ' oernás d e r e c h o s d e l o s c u a l e s s e a e l t i t u l a r , 

A R T I C U L O 56° L o s a c t u a l e s b i e n e s y r e n t a s d e l a institución y ¡os q u e e n u n f u t u r o a c r e c i e n t e n s u 
p a t r i m o n i o , n o p u e d e n s e r d e s t i n a d o s e n t o d o o e n p a r t e a f i n e s d i s t i n t o s d e l l o g r o d e l o s o b j e t i v o s 
c o j i t e n i d o s e n e l p r e s e n t e E s t a t u t o . 

A R T I C U L O 57° L o s b i e n e s y r e n t a s d e t a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a s o n . d e s u 
e x c l u s i v a p r o p i e d a d y n i e l l o s , n i s u administración p u e d e n c o n f u n d i r s e c o n l o s d e l a s p e r s o n a s o 
e n t i d a d e s f u n d a d o r a s , 

C A P I T U L O X I 
D E L A A U D I T O R I A I N T E R N A 

A R T I C U L O 53° E l A u d i t o r I n t e r n o e s d e s i g n a d o p o r e l C o n s e j o D i r e c t i v o . 
Parágrafo: E l C o n s e j o D i r e c t i v o d e s i g n a u n A u d i t o r I n t e r n o p a r a c a d a s e c c i o n a l o extensión. 

A R T I C U L O 59° P a r a s e r A u d i t o r I n t e r n o s e r e q u i e r e s e r : m a y o r d e t r e i n t a ( 3 0 ) años y t e n e r título 
p r o f e s i o n a l e n e l área a d m i n i s t r a t i v a , c o n t a b l e y / o financiera. 

! 
ARTÍCULO 60° S o n f u n c i o n e s d e l A u d i t o r I n t e r n o : 
L l L G a r a r i t i 2 a f e l g r a d o d e precisión y v e r o s i m i l i t u d d e l a c o n t a b i l i d a d y c i f r a s estadísticas d e n t r o d e 

l a Institución. 
' ) P r o p o n e r m e d i d a s p a r a c o r r e g i r l a i n e f i c i e n c i a e n l a s o p e r a c i o n e s y p r o c e d i m i e n t o s . 

( 3 ) R e v i s a r t o d o s l o s d o c u m e n t o s q u e o c a s i o n e n e g r e s o s y r e f r e n d a r l o s c o n la f i r m a , c o m o señal d e 
aprobación. 

( 4 ) C e r c i o r a r s e d e q u e l a s o p e r a c i o n e s q u e s e c e l e b r e n p o r c u e n t a d e l a Institución s e a j u s t e n a l a 
L e y , a l E s t a t u t o y l o s R e g l a m e n t o s c o r r e s p o n d i e n t e s . 

( 5 ) R e v i s a r d i a r i a m e n t e l o s i n g r e s o s d e l a Institución v e r i f i c a n d o q u e e l d i n e r o s e a ' c o n s i g n a d o 
o p o r t u n a m e n t e e n l a c u e n t a a s i g n a d a p a r a e l l o . 

( 6 ) G a r a n t i z a r q u e e l C o n s e j o D i r e c t i v o , l a P r e s i d e n c i a y l a R e c t o r i a c u e n t e n c o n l a información 
f i n a n c i e r a periódica y o p o r t u n a . 

C A P I T U L O X I I 
DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN 

A R T I C U L O 61° L a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d a C o l o m b i a tendrá u n a duración i n d e f i n i d a , d a 
a c u e r d o c o n l o e s t a b l e c i d o e n e l A r t i c u l o 6 5 2 d e l Código C i v i l . 

A R T I C U L O 62° S o n c a u s a l e s d e disolución d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a l a s 
s i g u i e n t e s : 
a ) I m p o s i b i l i d a d l e g a l p a r a s e g u i r c u m p l i e n d o s u misión y o b j e t i v o s i n s t i t u c i o n a l e s . 
b ) C u a n d o s e c a n c e l e s u P írsonerla Jurídica. 
c ) C u a n d o o c u r r a a l g u n o d e . l o s h e c h o s p r e v i s t o s e n l o s E s t a t u t o s p a r a s u disolución. 

A R T I C U L O 63° P a r a d e c r e t a r l a disolución d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , s e 
r e q u i e r e l a p r e s e n c i a d e l a t o t a l i d a d d e l o s m i e m b r o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o , y q u e l a disolución s e a 
a p r o b a d a p o r u n a n i m i d a d e n t r e s s e s i o n e s o r d i n a r i a s ; e s t o e s . c o n u n m e s d e d i s t a n c i a m i e n t o e n t r e 
c a d a u n a d e l a s s e s i o n e s . 

A R T I C U L O 64° A p r o b a d a l a disolución, e l C o n s e j o D i r e c t i v o d e b e d e s i g n a r p o r mayoría s i m p l e d e 
' t o s d e s u s i n t e g r a n t e s u n l i q u i d a d o r q u i e n realizará t o d a s l a s g e s t i o n e s y d e c i s i o n e s i n d i c a d a s 

. i r a l i q u i d a r e n f o r m a d e f i n i t i v a a l a Institución p a r a l o c u a l , d e b e l l e v a r l a aprobación d e ! C o n s e j o 
D i r e c t i v o , t , 

y. ARTÍCULO 65° E l r e m a n e n t e d e l o s b i e n e s , después d e c a n c e l a r l a t o t a l i d a d d e l p a s i v o será 
H s e n t r e g a d o e n donación a l a U n i v e r s i d a d d e Anííoquia, e n l a c i u d a d d e M e d e l l i n , Insíítucic•• dé 

'Educación S u p e r i o r d e u t i l i d a d común, s i n ánimo d e l u c r o . 
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C A P I T U L O X I I I 

D I S P O S I C I O N E S V A R I A S 
I 

A R T I C U L O 6 6 " Q u e d a p r o h i b i d o a IS Fundación C o i e g i o Odontológico C o l o m b i a n o t r a n s f e r i r a 
c u a l q u i e r t i t u l o l a c a l i d a d d e f u n d a d o r y l o s d e r e c h o s d e r i v a d o s d e l a m i s m a 

r 

A R T I C U L O 6 7 " N o podrán s e r a c e p t a d o s c o m o m i e m b r o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o , n i desempeñar 
c a r g o s d e dirección académica, a d m i n i s t r a t i v a o f i n a n c i e r a , l a s p e r s o n a s s o b r e l a s c u a l e s r e c a i g a 
a l g u n a d e l a s c a u s a l e s d e i n h a b i l i d a d p r e v i s t a s e n l a s l e y e s y . d e c r e l o s v i g e n t e s . . 

1 
A R T I C U L O S f i " E l P a t r i m o n i o d e l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a está d e s t i n a d o 
íntegramente a l d e s a r r o l l o d e s u s o b j e t i v o s m e d i a n t e l a aplicación d e l s i s t e m a d e p r e s u p u e s t o p o r 
p r o g r a m a s . L o s d i n e r o s q u e n o s e a n d e exígibilidad i n m e d i a t a p u e d e n s e r i n v e r t i d o s c o n e l f i n d e 
l o g r a r , p o r l a r e n t a b i l i d a d , m a y o r e s r e c u r s o s e n b i e n d e ! c u m p l i m i e n t o d e l a misión I n s t i t u c i o n a l . 

A R T I C U L O 6 9 * L o s a c t o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o y d e l Comité Académico s e d e n o m i n a n 
R e s o l u c i o n e s o A c u e r d o s , según s e a n d e carácter g e n e r a l o s e r e f i e r a n a c a s o s p a r t i c u l a r e s . 

PARÁGFIAFO: L o s a c t o s d e ! R e c t o r s e d e n o m i n a n R e s o l u c i o n e s R e c t o r a l e s . P o r m e d i o d e e l l a s 
dictará n o r m a s q u e f a c i l i t e n e l c u m p l i m i e n t o d e l o s a c u e r d o s y r e s o l u c i o n e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o y 
d e ! Comité Académico y resolverá, d e n t r o d e s u c o m p e t e n c i a , l a s s i t u a c i o n e s i n d i v i d u a l e s q u e s e 
p r e s e n t e n . 

A R T I C U L O 70° C o n t r a l a s s a n c i o n e s i m p u e s t a s p o r l o s d i f e r e n t e s o r g a n i s m o s , c o n s i d e r a d a s e n l o s 
r e s p e c t i v o s r e g l a m e n t o s , procederán l o s r e c u r s o s d e reposición y d e apelación a n t e l a i n s t a n c i a 
s u p e r i o r , s a l v o c u a n d o s e t r a t e d e l a expulsión d e u n e s t u d i a n t e , q u e será a p e l a b l e a n t e e l C o n s e j o 
D i r e c t i v o . L o s r e c u r s o s d e reposición o d e apelación, d e b e n s e r i n t e r p u e s t o s d e n t r o d e t o s c i n c o ( 5 ) 
días hábiles s i g u i e n t e s a l a notificación, 

i 
A R T I C U L O 71° L o s m i e m b r o s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o n o podrán simultáneamente o c u p a r c a r g o s 
' s i m i l a r e s e n o t r a s i n s t i t u c i o n e s d e Educación S u p e r i o r , n i p a r t i c i p a r e n c o n s e j o s o comités d e t a l e s 
i n s t i t u c i o n e s , q u e c o n l l e v e n dirección académica, a d m i n i s t r a t i v a o f i n a n c i e r a . T a m p o c o podrá 
desempeñar e n l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a e l c a r g o d e D e c a n o , R e v i s o r F i s c a l 
o A u d i t o r i n t e r n o . N o podrán s e r S e r v i d o r e s Públicos. 

A R T I C U L O 72° E l R e c t o r , E l V i c e r r e c t o r Académico, E l S e c r e t a r i o G e n e r a l , L o s D i r e c t o r e s , L o s 
D e c a n o s , L a s , S e c r e t a r i a s Académicas, L o s C o o r d i n a d o r e s d e D e p a r t a m e n t o y J e f e s d e División; n o 
podrán simultáneamente e j e r c e r c a r g o s s i m i l a r e s e n o t r a s i n s t i t u c i o n e s d e Educación S u p e r i o r , n i 
a q u e l l o s q u e c o n l l e v e n dirección académica, a d m i n i s t r a t i v a o f i n a n c i e r a . T a m p o c o podrán s e r 
S e r v i d o r e s Públicos, 

PARÁGRAFO: Podrán e j e r c e r l a d o c e n c i a o s e r a s e s o r e s académicos p r e v i a autorización d e l R e c t o r 
* d e r l a Institución U n i v e r s i t a r i a C o l e g i o s d e C o l o m b i a , c o n e l v i s t o b u e n o d e l j e f e i n m e d i a t o . E n e l c a s o 

d e i R e c t o r , éste informará a l C o n s e j o D i r e c t i v o . 

A R T I C U L O 73° P a r a l a Solución d e C o n f l i c t o s e n t r e l o s a s o c i a d o s , e s t o s serán r e s u e l t o s así; 
Erí p r i m e r l u g a r s e acudirá a u n a m i g a b l e c o m p o n e d o r n o m b r a d o p o r v o t o d e l a mayoría s i m p l e d e 
l o s i n t e g r a n t e s d e l C o n s e j o D i r e c t i v o q u i e n promoverá u n a c u e r d o c o n f o r m e a l a s n o r m a s d e 
e q u i d a d . 
S i t a l m e d i o n o f u e r e e f i c a z e n l a solución d e l c o n f l i c t o , l a s p a r t e s concurrirán a u n C e n t r o d e 
Conciliación l e g a l m e n t e r e c o n o c i d o , p a r a d e c i d i r p o r t a ! m e c a n i s m o l a s d i f e r e n c i a s s u r g i d a s . 
E n c a s o d e q u e l a conciliación t a m p o c o s i r v a p a r a r e s o l v e r e l c o n f l i c t o , l a s p a r t e s acudirán a u n 
T r i b u n a l d e A r b i t r a m e n t o c o m p u e s t o p o r t r e s ( 3 ) a r b i t r o s d e s i g n a d o s p o r l a Cámara d e C o m e r t i o d e 
Bogotá. E l T r i b u n a l decidirá e n . d e r e c h o y d e n t r o d e u n término i m p r o r r o g a b l e d e s e i s ( 6 ) m e s e s . 

D r . J O R G E A R A N G O T A M A Y O 
1 E L P R E S I D E N T E 

D r a . R O S A E L E N A A R A N G O MEJÍA 
E L S E C R E T A R I O " 
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1 ARTÍCULO S E G U N D O : D e a c u e r d o c o n l a r e f o r m a e s t a t u t a r i a r a t i f i c a d a , a p a r t i r d e l a f e c h a d e l a 
. j e c u t o r i a d e e s t a resolución, l a Institución s e denominará INSTITUCIÓN U N I V E R S I T A R I A 

C O L E G I O S D E C O L O M B I A , ( U N I C O C ) . 

ARTÍCULO T E R C E R O : N o t i f i c a r , p o r c o n d u c t o d e l a S e c r e t a r i a G e n e f a l d e e s t e M i n i s t e r i o , a l 
R e p r e s e n t a n t e L e g a l d e l a Institución, o a s u a p o d e r a d o , e l c o n t e n i d o d e l a p r e s e n t e Resolución, 
haciéndole s a b e r q u e c o n t r a e l l a p r o c e d e e l r e c u r s o d e reposición e l c u a l deberá i n t e r p o n e r s e d e n t r o 
d e l o s c i n c o ( 5 ) días hábiles, s i g u i e n t e s a l a f e c h a d e notificación, e n l o s términos d e l Código 
C o n t e n c i o s o A d m i n i s t r a t i v o , 

ARTÍCULO C U A R T O : L o s e s t a t u t o s q u e s e r a t i f i c a n m e d i a n t e e l p r e s e n t e a c l o a d m i n i s t r a t i v o , 
d e b e n s e r a m p l i a m e n t e d i v u l g a d o s a t o c i a l a c o m u n i d a d e d u c a t i v a d e l a institución, 

ARTÍCULO Q U I N T O : L a p r e s e n t e Resolución rige a p a r t i r d e l a f e c h a d e s u notificación. 

N 0 T 1 F 1 Q U E S E Y C U M P L A S E 

D a d a e n Bogotá D . C . a l o s 1 4 OCÍ. t 

E L V I C E M I N I S T R O D E E D U C A C I O N S U P E R I O R , 
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